pieczeé szkoty

UMOWA
0 korzystanie z ustug stotéwki szkolnej
w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgeych Mistrzostwa Sportowego nr 1 w Biatymstoku

zawartaw dniu ... pomiedzy:

Pania/Panem ..o e

numer

(imie i nazwisko pracownika)

telefonU PraCOWNIKA: ... e

a Zespotem Szkét Ogolnoksztatlcagcych Mistrzostwa Sportowego nr 1, 15-215 Biatystok,
ul. Konopnickiej 3 NIP 542 24 01 190, reprezentowanym przez Mariusza Cybulko - Dyrektora.

Ao

10.

§1

Przedmiotem umowy jest korzystanie przez

(imie i nazwisko pracownika )
z ustug stotéwki szkolnej w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcgecych Mistrzostwa Sportowego nr 1
w Biatymstoku przy ul. Konopnickiej 3.
Umowa zostaje zawarta na rok szkolny 2024/2025 tj. od dnia 05.09.2024r. do dnia
26.06.2025r.
Pracownik bedzie korzysta¢ z jednego positku/obiadu dziennie / zupa, drugie danie, kompot /.
Cena jednego obiadu wynosi 9,40 zt.
Stawka zywieniowa skalkulowana w szkole zgodnie Zarzgdzeniem Nr 14/2024 Dyrektora
Zespotu Szkdt Ogdlnoksztatcgcych Mistrzostwa Sportowego nr 1 w Biatymstoku.
Pracownik  zobowigzuje sie do wnoszenia comiesiecznej odpfatnosci za korzystanie
ze stotdwki szkolnej
Optate, o ktérej mowa w pkt. 4 wnosi sie w okresach miesiecznych, nie pézniej niz do 10 dnia
danego miesigca, w ktérym pracownik korzysta¢ bedzie ze stotéwki szkolnej.
Opfate wnosi sie na witasciwy rachunek bankowy 71 1240 1154 1111 0010 3576 8433
(Bank Pekao S.A.) w razie nieterminowych wptat bedg naliczane ustawowe odsetki=
W przypadku nieobecno$ci pracownika w szkole odpisy wptat za obiady dokonywane sg pod
warunkiem zgloszenia tej nieobecnosci osobiscie, telefonicznie lub na email
w ksiegowosci szkoty do godz. 12.00 rano w dniu poprzedzajgcym te nieobecnos¢. Nie beda
odliczane nieobecnosci niezgtoszone lub zgtoszone po terminie.
ksiegowos¢ 857 416 122
intendent@zsoms.pl — zalecana forma zgtoszenia
Zwrot optat dokonuje sie w formie odpisu z naleznosci za positki i zwracane sg na konto
pracownika na koniec danego miesigca, ewentualne nadptaty Szkota przekaze na rachunek
bankowy z ktérego byta dokonana wptata w danym m-cu.
Kwota naleznej wptaty za dany miesigc znajduje sie na tablicy ogtoszen oraz na stronie
internetowej szkoty. Kazdg opfate nalezy wptaca¢ zgodnie z naliczeniem bez zaokraglen
do petnych ziotych.



mailto:intendent@zsoms.pl

11. Pracownik zobowigzuje sie nie dokonywa¢ wptat za obiady w ostatnim dniu roboczym
miesigca, poniewaz bank czesto ksieguje wplate w kolejnym miesigcu i jest traktowane jako
zalegtosc.

§2

1. Wypowiedzenie niniejszej umowy przez pracownika szkoty wymaga formy pisemne;.

2. Rozwigzanie umowy nastepuje z koncem miesigca kalendarzowego, w ktéorym zlozono
wypowiedzenie.

3. Rezygnacja z obiadéw lub zmiana terminéw korzystania z obiadéw wymaga formy pisemne;j.
Informacje nalezy zgtosic¢ u intendenta lub w sekretariacie szkoty.

Rezygnacje mozna pobraé ze strony internetowej Szkoty.

§3

1. Dyrektor szkoly wypowiada umowe z zachowaniem formy pisemnej, nie wczesniej niz ze
skutkiem na koniec miesigca, w ktérym doreczono wypowiedzenie adresatowi. Wypowiedzenie
umowy dorecza sie adresatowi osobiscie za pokwitowaniem lub wysyta sie listem poleconym za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Odmowa odbioru lub zwrot przesytki po jej uprzednim
awizowaniu uwazane bedg jako skutecznie doreczone.

2. Wypowiedzenie umowy stanowi rownoczesnie przed sgdowe wezwanie do zaptaty zalegtej
kwoty.

3. Nieoptacone naleznosci za korzystanie ze stotéwki szkolnej bedg dochodzone na drodze
postepowania sgdowego.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu
Cywilnego.

5. Umowa zostata zawarta w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

podpis pracownika podpis Dyrektora



